1le | M}f
e ) 4

UN BELLO DISTRITO

Municipalidad Distrital

T RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 29 -2024-GM-MDP/T.

Pocollay, () ; rEd. 2024
VISTOS:
Memorando N° 004-2024-A-MDP-T, de 26 de enero de 2024, emitido por el Alcalde de la
Municipalidad Distrital de Pocollay; Informe N° 140-2024-SGRRHH-GAF/MDP-T, de 31 de enero de 2024,
emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, fiene autonomia en sus decisiones, en lo politico,

Que, de conforme al Reglamento de Organizacidén y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Distrital de Pocollay, dispone que la Gerencia Municipal es el érgano de mayor jerarquia administrativa
de la Municipalidad Distrital de Pocollay; bajo la direccidn y responsabilidad del Gerente Municipdl,
funcionario de confianza, designado por el Alcalde. La Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los
érganos de asesoramiento, apoyo v linea de la municipalidad. El Gerente es responsable de su gestion
y de las que redalicen los directivos a su cargo.

Que, la Primera Disposicidon Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que Establece la
T |Eliminacion progresiva del Régimen Especial del decreto Legislativo 1057 y otorga derechos Laborales,

~hsenala que, “El personal establecido en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3) del articulo 4 de
Za Ley 28175, Ley Marco del Empleo PUblico, confratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto
|} Legislativo 1057, estd excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho decreto legislativo.
LA JEste personal solo puede ser confratado para ocupar una plaza orgénica contenida en el Cuadro de
yeﬁf’Asignocién de Personal — CAP de la entidad”

Que, mediante Memorando N° 004-2024-A-MDP-T, de 26 de enero de 2024, el Alcalde de la
Municipalidad Distrital de Pocollay, solicita evaluacion de perfil profesional del ABOG. JOSE ANTONIO
MENENDEZ BOHORQUEZ con DNI: 00487374, a fin de determinar si cumple con los requisitos de acuerdo
a las disposiciones establecidas en el reglamento de la Ley N° 31419, “Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién pUblica de funcionarios y directivos
de libre designacion y remocion”, y en ese sentido pueda desempenfar el cargo de GERENTE DE
ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Pocollay. Y si de ser viable la evaluacién, sirvase
proseguir con el frdmite para la designacion correspondiente y cumplimiento de sus funciones a partir

ADMINISTRACION

Y FINANZAS 4 de 01 de febrero de 2024.

Que, mediante Informe N°140-2024-SGRRHH-GAF/MDP-T, de 31 de enero de 2024, la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, concluye que el ABOG. JOSE ANTONIO MENENDEZ BOHORQUEZ, si
cumple con los requisitos senalado por el numeral 18.3 del Reglamento aprobado por D.S. N° 053-2022-
PCM, el perfil para Gerente de Asesoria Juridica que establece la Resolucion de Presidencia ejecutiva
N° 014-2023-SERVIR-PE para entidad tipo Al y el MOF de la MDP.

Que, estando a lo expresado Ut Supra, de conformidad al ordenamiento juridico vigente, resulta
procedente la designacion del ABOG. JOSE ANTONIO MENENDEZ BOHORQUEZ, como GERENTE DE
ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Pocollay.

Que, por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°
27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, T.U.O. de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General; y, contando con el visto bueno de Sub Gerencia de Recursos Humanos y Gerencia de
Administracién.
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Y RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 2% -2024-GM-MDP/T.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de 01 de febrero de 2024 al ABOG. JOSE ANTONIO
MENENDEZ BOHORQUEL, en el cargo de Gerente de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo No. 1057 — Contrato Administrativo de Servicios;
quien deberd ejercer el cargo atendiendo las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente Resoluciéon al ABOG. JOSE ANTONIO MENENDEZ
BOHORQUELZ.

ARTICULO TERCER: REMITIR la presente Resolucidn a la Sub Gerencia de Recursos Humanos para
que se adjunte copia al Legajo personal del servidor.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE con la presente Resolucion al profesional designado y a las
_ oni g dreas competentes de la Municipalidad Distrital de Pocollay; asimismo, encargar al Equipo Funcional
>~( ................ f,‘\fje Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, la publicacién de la presente Resolucién en la

Tpdagina web institucional www.munidepocollay.gob.pe _y_en el Portal del Estado Peruano
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