RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL &, :
N°_ 0Dl -2024-GM-MDP/T.

Municipalidad Distrital
POCOLLAY

Pocollay, 32 rCo. 2ﬂ2h

VISTOS:

El Informe N° 033-2024-SGSM-GDSE/MDP-T de fecha 19 de enero del 2024, emifido por la Sub
Gerencia de Serenazgo Municipal, el Informe N° 118-2024-GDSE-MDP-T de fecha 22 de enero del 2023
emitido por la Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico, el Informe N° 0105-2024-GPPDO/MDP-T de
fecha 26 de enero del 2024 emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Organizacional, y el Informe N° 096-2024-GAJ-MDP-T de fecha 01 de Febrero del 2024 emitido por la
Gerencia de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que la Municipalidad Distrital de Pocollay, conforme al articulo 194° de la Constitucion
Politica del Pery, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica
. de Municipalidades, goza de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
, competencia, la autonomia que la Constitucién Politica del Per( establece para las municipalidades
: radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracién, con sujecion
-/ al ordenamiento juridico; asimismo el articulo 195° inciso 8 de la Constitucion Politica del Perd,
" prescribe que los gobiemos locales son competentes para desarrollar y regular actividades y/o
servicios en materia de educacién, salud, vivienda, saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad
de los recursos naturales, transporte colectivo, circulacién y trdnsito, turismo, conservacién de
monumentos arqueoldgicos o histdéricos, cultura, recreacién y deporte, conforme a ley. El Articulo
197°, del mismo cuerpo normativo, establece que: "Las municipalidades promueven, apoyan y
reglamentan la participacion vecinal en el desarrollo local |...).

Que, de acuerdo al articulo 39° la Ley Orgdnica de Municipalidades, sefiala las normas
municipales (...) "las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de
resoluciones y directivas'.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, dispone que la Gerencia Municipal es el érgano de mayor jerarquia administrativa de la
Municipalidad Distrital de Pocollay, estar bajo la direccidn y responsabilidad del Gerente Municipdal,
funcionario de confianza, designado por el alcalde. La Gerencia Municipal ejerce autoridad sobre los
érganos de asesoramiento, apoyo vy linea de la municipalidad. El Gerente es responsable de su
gestiéon y de las que realicen los directivos a su cargo.

Que, de conformidad con la Directiva N° 16-2017-MDP-T, “Directiva de Ejecucion
Presupuestaria Directa de Obras Publicas Programadas por la Municipalidad Distrital de Pocollay”,
aprobada mediante Resolucidn de Gerencia Municipal N° 202-2017-MDP-T, numeral 7.3 sefala: “La
Municipalidad previa a la ejecucién de Obras Publicas, a través de la UEl elaborard directa o
indirectamente los estudios y expedientes técnicos correspondientes y de esa manera cumplir con el
ciclo de inversién y deberd contener el contenido sefalado en la “Directiva de Recepcidon de Obras,
Liguidacidn y Transferencia de Proyectos Ejecutados por Administracién Directa”, aprobada
mediante RGM N° 292-2016-MDP/T".

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 070-2023-A/MDP-T, de fecha 09 de mayo del 2023,
el titular del pliego delega facultades al Gerente de Gerencia Municipal, en su numeral 9 del Artficulo
1° establece: "Aprobar los planes de}dbcjo de actividades sociales y locales de la entidad |...).

Que, mediante Informe N° 033-2024-SGSM-GDSE/MDP-T de fecha 19 de enero del 2024, la Sub
Gerencia de Serenazgo Municipal, concluye que de acuerdo con la evaluacion efectuada y la
directiva, el Plan de Trabajo denominado "“Funcionamiento y Operatividad de la Sub Gerencia de
Serenazgo Municipal”, cumple con los aspectos bdsicos de los contenidos minimos de las normas
vigentes, por lo que se recomienda otorgar la aprobacidén y viabilidad respectiva. Plan de trabagjo
cuyo antecedente es la incidencia de delitos y faltas en el distrito, la cual exige una respuesta para su
solucién, para lo cual deberdn aplicarse las estrategias correspondientes, previo andlisis de estos
hechos generadores de inseguridad.
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Que, mediante el Informe N° 118-2024-GDSE-MDP-T de fecha 30 de enero del 2024, la

Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico, remite el plan de trabagjo a la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Organizacional para seguir con los frédmites correspondientes.

Que, mediante el Informe N° 0105-2024-GPPDO/MDP-T de fecha 26 de enero del 2024, la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional, informa que se procedidé a
evaluar el presupuesto institucional, determinados que se cuenta con recursos suficientes para
_oforgar la Disponibilidad Presupuestal por el importe de S/. 400,000.00 (Cuatrocientos mil con 00/100
- soles), para el plan de frabajo denominado “Funcionamiento y Operatividad de la Sub Gerencia de
Serenazgo Municipal”, el mismo que serd financiado de acuerdo a la siguiente estructura funcional
programatica:

PROGRAMA : 0030 REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA
SEGURIDAD CIUDADANA

PRODUCTO : 3000355 PATRULLAJE POR SECTOR

ACTIVIDAD 3 5004156 PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR-
SERENAZGO

SECUENCIA FUNCIONAL : 0003

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 5 RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO : 08 IMPUESTOS MUNICIPALES

SUB TOTAL s S/.24,900.00 (VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS
CON 00/100 SOLES)

RUBRO : 18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE
ADUANAS Y PARTICIPACIONES

SUB TOTAL : §/. 375,100.00 (TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN
CON 00/100 SOLES)

TOTAL : §/.400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL CON 00/100
SOLES)

Que, con Informe N° 096-2024-GAJ-GM-MDP-T de fecha 01 de febrero del 2024, la Gerencia
de Asesoria Juridica, en atencién al documento de la referencia, es de opinidn favorable en aprobar
Plan de Trabajo 2024: “Funcionamiento y Operatividad de la Sub Gerencia de Serenazgo Municipal
del Distrito de Pocollay”, con un presupuestal total de S/. 400,000.00 (Cuatrocientos mil con 00/100
soles), y con un plazo de ejecucion de 315 dias calendario, ejecutada bajo la modalidad de
Administracién Directa.

Por lo que, estando a los fundamentos expuestos en los pdarrafos precedentes y en uso de las
facultades delegadas mediante Resolucidn de Alcaldia N° 070-2023-A-MDP/T, contando con los vistos
buenos de la Sub Gerencia de Serenazgo Municipal, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo Organizacional, Gerencia de Desarrollo Social y econdmico vy la Gerencia de Asesoria
Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo 2024: “Funcionamiento y Operatividad de la
Sub Gerencia de Serenazgo Municipal del Distrito de Pocollay”, con un presupuestal total de S/.
400,000.00 (Cuatrocientos mil con 00/100 soles), y con un plazo de ejecucién de 315 dias calendario,
ejecutada bajo la modalidad de Administracién Directa.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el Presupuesto General por Clasificador de Gastos que forma
parte del presente Plan de Trabagjo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE con la presente resolucibn a las dreas pertinentes de la
Municipalidad Distrital de Pocollay, y al Equipo funcional dg” Tecnologiaos de la informacién y
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