Municipalidad "Afio de ia Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
Distrital

Pocollay

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
No. 3d -2026-GM-MDP-T

Pocollay, 0 g FEB Zﬂzs

VISTOS:

El memorando N° 95-2026-GM/MDP-T, de fecha 06 de febrero del 2026, informe N° 151-2026-OGRH-OGA-MDP/T,
de fecha 03 de febrero del 2024, memorando N° 082-2024-GM/MDP-T, de fecha 02 de febrero del 2026, informe
N°® 109-2026-OGAJ-GM-MDP-T, de fecha 09 de febrero de 2026, de la Oficina General de Asesoria Juridica: Y.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery, las Municipalidades gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Asi también el articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, prescribe que la autonomia que la Carta
Magna establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, adminisirativos y
de administracion, con sujecidén al ordenamiento juridico.

Que, el articulo 10° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Pocollay.
aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 004-2024-MDP-T, dispone que, la Gerencia Municipal, es el Orgono
de alta direccién responsable de dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa, operativa y de
gobierno digital de la Municipalidad Distrital de Pocollay, de acuerdo con la normatividad que regula y rige a los
Gobiernos Locales.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 064-2025-A-MDP/T, de fecha 24 de junio del 2025, se delega funciones al
Gerente Municipal, por lo que podrd emitir los actos administrativos o de administracién Interna correspondientes
alnumeral 2.2. designar/encargar y cesar a los funcionarios y directivos pUblicos de confianza.

Que, mediante memorando N° 082-2026-GM/MDP-T, de fecha 02 de febrero del 2026, el Gerente Municipal,
solicita al Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos evaluacién de perfil para designacién del Ing.
DANIEL ALEXANDER LARICO SANTI, en el cargo de confianza de la GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E
INFRAESTRUCTURA.
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Que, mediante Informe N° 151-2026-OGRH-OGA-MDP-T, de fecha 03 de febrero del 2024, el Jefe de la Oficina de
Gestidn de Recursos Humanos, evaluado el perfil del Ing. DANIEL ALEXANDER LARICO SANTI, concluyendo que
CUMPLE con el perfil profesional requerido, por lo que mediante memorando N° 95-2026-GM/MDP-T, de fecha 06
de febrero del 2026, el Gerente Municipal dispone proyectar resolucién de designacion.

. Que, mediante el Informe N° 109 -2026-OGAJ-GM-MDP-T, de fecha 09 de febrero del 2026, la Oficina General de
\ - .Asesoria Juridica, procede a elevar el proyecto de resolucion de Gerencia Municipal, designando al Ing. DANIEL
ALEXANDER LARICO SANTI, en el cargo de GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA.

A Por las consideraciones expuestas y en uso de las afribuciones conferidas por la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de

* Municipalidades, y la delegacién de facultades aprobada mediante Resolucidn de Alcaldia N° 064-2025-A/MDP-

T, de fecha 24 de junio del 2025, y contando con el visto bueno de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos y
de la Oficina General de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, con eficacia anticipada al 02 de febrero del 2026, al Ing. DANIEL ALEXANDER

LARICO SANTI, en el cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA, bajo 10s
alcances del Decreto Legislativo N° 1057 - CAS, debiendo cumplir las funciones inherentes al cargo.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, Ia presente al Ing. DANIEL ALEXANDER LARICO SANTI, y demds orgdnicas
pertinentes, Asimismo encargar a la Unidad Funcional de Tecnologia y Transformacion Digital, la publicaciéon de
la presente resolucion en la pdgina web institucional www.munidepocollay.gob.pe v en el Portal del Estado
Peruano www.gob.pe/munipocollay

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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