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**ANO DE LA ESPERANIZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION N° 052-2026-OGA-MDP-T

Pocollay, 06 de marzo del 2026

VISTOS:

Ei escrito S/N de fecha 14 de enero del 2026 con CUD: 1068, presentado por ASUNTO ELIFIO ESPEJO, el Informe N© 251-
2026-OGRH-OGA-MDP/T, de fecha 26 de febrero del 2026, emitide por la Oficina de Gestidon de Recursos Humanos, el
informe N® 281-2026- OGA/MDP-T, de fecha 27 de febrero del 2026, emitido por la Oficina General de Administracion,
el Informe N° 230-2026-OGPPMPI/MDP-T, de fecha 27 de febrero del 2026, emitido por la Oficina General de
Pianeamiento, Presupuesto, Modernizacion y Programacién de Inversiones, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pocollay, tiene autonomia en sus decisiones, en lo politico, econémico y
administrativo, representa al vecindario, promueve una adecuada prestacién de servicios pulblicos, procura el
desarrollo infegral, sostenido y arménico de sus pobladores en mérito con lo previsto en el articulo Il y IV del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°27972, y de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion
Politica del Estado, con sujecién al ordenamiento juridico vigente.

Que, el numeral 4.2 de! arficulo 4 de la Ley N°32185, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2025,
“Todo acto administrativo, acte de administracién o las resoluciones administrativas que autforicen gastos no son
eficaces si no cuenfan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la
misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi
como del jefe de la oficina de presupuesto y del jefe de la oficina de administracién, o los que hagan sus veces, en el
marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N°1440, Decrefo Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.”

Que, el numeral 78.1 del Articulo 78° de Texto Unico ordenado de la Ley N° 27444 | ey de Procedimiento Administrativo
General, aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS, sefiala: "Las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia
conferida a sus érganos en ofras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica, econdmica, social o
ferritorial gue lo hagan conveniente"y el numeral 85.1 de articulo 85° de la misma norma glosada, indica: "La titularidad
y el gjercicio de competencia asignada a los érganos administrativos se desconcentran en ofro érganos de la entidad,
siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley. La desconcentracion de competencia puede ser veriical y
horizontal. La primera es una forma organizativa de desconceniracion de la competencia que establece atencidn af
grado y linea del érgano que realiza las funciones, sin tomar en cuenta el aspecto geografice”, y el numeral 85.3 de la
misma norma citada sefala: "A los érganos jerarquicamente dependiente se les transfiere competencia para emitir
resoluciones, con el objeto de aproximar a los administradas las facultados administrativas que conciernen a sus
intereses.

Que, conforme al Decreto Legislativo N° 276. Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
PuUblico, define a la carrera administrativa como el conjunto de principios, normas y procesos que regulan el ingreso,
los derechos vy los deberes que corresponden ¢ los servidores publicos que, con cardcter de estables prestan servicio
de nciurcleza permanente en la Administracion Publica, teniendo como objeto la de permitir la incorporacion del
personalidéneo, garantizar su permanencia, asegurar su desarollo y promover su realizacion personal en el desempeio
del servicio publico, asimismo cabe senalar lo establecido en el Decreto Legislativo N° 276, en el literal c) del articulo
54°, regula la Compensacion por Tiempo de Servicios como un beneficio de los funcionarios y servidores pUblicos, "que
se oforga al personal nombrado al momento de cese por el importe del 50% de su remuneracion principal para los
servidores con menos de 20 afos de servicios o de una remuneracidn principal para los servidores-con 20 aios 0 mdas
de servicios por cada afio completo o fraccién mayor a é meses y hasta por un méximo de 30 afics de servicios”

Que, mediante el escritc S/N de fecha 14 de enero del 2026 con CUD: 1068, presentado por ASUNTO ELIFIO ESPEJO,
solicita completar el pago total de beneficio econdmico reconocido por su representado.

Que, medianie el Informe N°¢ 251-2026-OGRH-OGA-MDP/T, de fecha 26 de febrero del 2026, emitido por la Oficina de
Gestidn de Recursos Humanos, sefala que mediante resolucion de la oficina General de Administraciéon N° 119-2025-
OCGA-MDP-T, reconocié el pago por concepto de CTS a favor del ex servidor ASUNTO ELIFIO ESPEJO, por el monto de
S/. 51,605.00, por lo que a través de la Planilia de Obreros Nombrados D.L. 276 N° 000304-005, del mes de junio del 2025
se abond el monto de $/.16,605.00 (Dieciséis mil seiscientos cinco con 00/100 nuevos soles) y con la Planilla de Obreros
Nombrados D.L. 276 N° 000771-005, del mes de diciembre del 2025, se abond el monto de S/. 10,000.00 (Diez mil con
00/100) quedando un saldo de $/. 25,000.00 {Veinticinco mil con 00/100 nuevos soles), por el pago por concepto de
Compensacion por Tiempo de Servicic (CTS) a favor del ex servidor ASUNTO ELIFIO ESPEJO. Asimismo, solicita la
certificacion presupuestal por el saldo restante de s/. 25.000.06(veinticinco mil con 00/100 soles) de acuerde al siguiente
detaile:
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ESPECIFICA GASTO DESCRIPCION MONTO
214112 COMPENSACION DETIEMPO DE 25,000.00
SERVICIOS DE OTROS REGIMENES
TOTAL S/. 25,000.00

Que, mediante el Informe N°® 281-2026- OGA/MDP-T, de fecha 27 de febrero del 2026, emitido por la Oficina General de
Adminisiracion, solicita certificacion presupuestal para el pago de saldo por compensacion por tiempo de servicio a
favor del ex servidor ASUNTO ELIFIO ESPEJO, por el monto de s/. 25.000.00 (veinticinco mil con 00/100 soles).

Que, mediante el Informe N° 230-2026-OGPPMPI/MDP-T, de fecha 27 de febrero del 2026, emitido por la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién y Programacion de Inversiones, otorga Certificacion de Crédito
Presupuestario N°01110-2026, para financiar e pago del ex servidor Asunto Elifio Espejo por el importe de S/. 25.000.00
(veinticinco mil con 00/100 soles.) la cual serd financiada con el rubro de financiamiento 07- fondo de compensacion
municipal.

Por consiguiente, en cumplimiento en cumplimiento de la Ordenanza Municipal N°004-2024-MDP-T, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones ROF de la Municipalidad Distrital de Pocollay, del Texto Unico Ordenado de
la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Adminisirativo General, aprobado con Decreto Supremo N°004-2019-JUS; la Ley
N°27972 - Ley Organica de Municipalidades; y, en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion de Gerencia
Municipal N°174-2025-GM-MDP/T y la Resolucién de Alcaldia N°064-2025-A-MDP-T; y contando con el visto bueno de la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion y Programacién de Inversiones y la Oficina de Gestion
de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO: AUTORIZAR el PAGO DEL SALDO PENDIENTE por el monto de $/.25,000.00 (VEINTICINCO MIL CON
00/100 SOLES), por el concepto de Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) comespondiente al ex trabajador
municipal SR. ASUNTO ELIFIO ESPEJO; de conformidad a lo aprobado en la Resolucién de la Oficina General de
Administracion N°119-2025-OGA-MDP-T, de fecha 23 de mayo de 2025, dejandose constancia que con dicho pago
queda totalmente cancelada y extinguida la obligacién por concepto de CTS, en conformidad con los considerandos
de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS disponer las acciones
correspondientes para el perfeccionamiento y ejecucion de la presente resolucion, asi como cumpla con nofificar la
presente resolucion a la parte interesada, para tal efecto se adjunta una copia original.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE con la presente Resolucion a los demds drganos o unidades orgdnicas pertinentes de
la Municipalidad Distrital de Pocollay, para su conocimiento y fines correspondientes; asi como también al responsable
de la Unidad Funcional de Tecnologias y Transformacion Digital, el encargo de la publicacién de la presente resolucion
en el portal Institucional de la Mun|c1pohdctd Distrital de Pocollay www.munidepocolicy.gob.pe y en el portal del Estado
Peruano www.cob.pe/municocolicy.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LITOM BARIKUANA SERRANG
1 GEHERAL DE ADMINISTRACION
C.c. Archivo
OGPPMPI
OGRRHH
UFTTD
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